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DICHIARAZIONE SUGLI ADEMPIMENTI RELATIVI AL D.LGS. 81/2008

Il sottoscritto COLOGNA Lucio Davide

in qualita di Delegato del Datore di Lavoro ai sensi dell’Art. 16 D.Lgs. 81/08 della DIV. APPLICATION
TECHNOLOGY della ditta REDAELLI TECNA S.p.A.

con sede in Milano (MI) Piazzale Libia, 2

iscritto alla CCIAA al n 06247740159 di Milano- REA MI-1080570

DICHIARA

0 che la suddetta ditta non & oggetto di provvedimenti sospensione o interdittivi ai sensi
dell’art.14 del D. Lgs. 81/08

O che e stata svolta I'analisi dei rischi ed e stato redatto il documento di valutazione dei rischi
previsto all’art. 17 comma 1 lett. a con le modalita previste dalla sez. Il art. 28 — 29 — 30 del
D. Lgs. 81/08

o che il responsabile del servizio di prevenzione e protezione di cui all’art. 17 comma 1 lettera
b) del D. Lgs. 81/08 e stato nominato nella persona del sig. Enrico BASTONI

o che il medico competente di cui all’art. 18 comma 1 lettera a) del D. Lgs. 81/08 & stato
nominato nella persona del dott. MORI LUIGI con sede c/o CDS SRL Via Aldo Moro 2 —
BRESCIA e come medico competente coordinato il dott. EMILIO PARAGGIO

0 che e stata effettuata la valutazione del rischio rumore ai sensi dell’art. 190 del D. Lgs.
81/08

0 che e stata realizzata la valutazione del rischio vibrazioni ai sensi dell’art. 202 del D. Lgs.
81/08

0 che risulta eletto dai lavoratori il rappresentante dei lavoratori il sig. ANGHINONI EZIO per
guanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il lavoro ai sensi dell’art.
47 comma 2 del D. Lgs. 81/08

e che tutta la documentazione attestante quanto sopra € a disposizione del coordinatore della
sicurezza/RSPP dell’azienda committente per le verifiche che riterra opportuno compiere

DICHIARA ALTRESI
per i lavori di esecuzione impalmatura della fune di soccorso dia. 16 mm della funivia KB23 “Mont
Frety — Punta Helbronner” a Courmayeur (AO), presso Funivie Monte Bianco S.p.A., Strada Statale

26 dir, n. 48 — Entreves IT-11013 Courmayeur (AO)

0 cheil personale e formato in merito ai rischi delle attivita oggetto dell’appalto
0 che il Direttore Tecnico di cantiere & il sig. dr. COLOGNA LUCIO DAVIDE
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di sottoporsi scrupolosamente alle azioni di coordinamento che saranno prescritte dal
responsabile per la sicurezza;

di avere preso piena visione del luogo di lavoro e del progetto;

di aver preso visione ed accettare i servizi e i locali messi a disposizione dal committente e di
ritenerli idonei per dimensioni e quantita;

gli addetti che interverranno, in seguito a visita medica periodica effettuata dal medico
competente, risultano tutti fisicamente idonei alla specifica mansione, art 41 del D. Lgs.
81/08 (si allegano idoneita)

gli addetti che interverranno sono stati informati e formati sui rischi relativi all'ambiente di
lavoro in generale ed a quelli presenti nella specifica mansione art. 36 e 37 del D. Lgs. 81/08
gli addetti che interverranno sono tutti dotati dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI)
cosi come previsto dalla valutazione dei rischi e sono stati formati, informati e addestrati al
loro utilizzo e che gli stessi DPI sono oggetto di manutenzione periodica (si allegano schede
di consegna DPI)

le attrezzature di lavoro utilizzate soddisfano alle disposizioni legislative e regolamenti in
materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori ad esse applicabili

le attrezzature di lavoro sono oggetto di manutenzione periodica

di osservare, durante I'esecuzione dell’opera, le misure generali di tutela di cui all’art. 15 del
D. Lgs 81/08

di accettare le misure conformi alle prescrizioni di cui all’allegato XIIl del D. Lgs 81/08

di comunicare prima della stipula del contratto nominativi dei lavoratori dipendenti,
posizioni previdenziali ed assicurative ai sensi del art. 90, comma 9, lettere a) e b) del D. Lgs
81/08 (si allega I’elenco dei lavoratori con i rispettivi UNILAV)

che il contratto collettivo nazionale applicato € quello METALMECCANICO

Data 22.05.2025

Distinti Saluti
Redaelli Tecna S.p/A.

Il procuratofe rapprese




